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Dag[REED) n
Net overleg gehad met LCPS men (10)(2e) 10)(2e) ). De NZa was er uiteindelijk toch niet bij.
Ze zitten daar nog in de opstartfase is mijn indruk. Is nog niet zo ver dat ze al met scenario’s aan het werk zijn.
Ik heb de afspraak gemaakt dat we vrijdagochtend om negen uur een call organiseren met daarin:
- LOT-C (veligheidsregio’s - focus op alles buiten het ziekenhuis + de zorghotels + de corona-units verpleeghuizen).

- LCPS (roaz-en) = focus op acute zorg in het ziekenhuis.
- NZa (opstarten reguliere niet-coronazorg).

Dit zijn de drie regievoerders/codrdinatiecentra die we nu kennen en waar de relevante besluiten uit de regio én landelijk
gemaakt worden waar het gaat om:

- Capaciteit

- Prioritering

- Timing (nu, over een week, over drie maanden, over zes maanden)

Op basis van de scenario’s en besluiten die zij maken; moeten we kijken of we een gedeeld beeld van de vraag naar personeel
én de verwachte personeelsstromen kunnen gaan creéren.

- Stap 1 zou moeten zijn het bij elkaar vegen van de relevante besluiten over capaciteit/prioritering in alle
veiligheidsregio’s/roaz-en + wat de NZa gaat doen. Ergens moet dat overzicht toch beschikbaar zijn lijkt me? Hebben
jullie daar zicht op?

- Stap 2 is een vertaling van die besluiten en scenario’s naar de vraag naar personeel om zo tot bv een drietal scenario’s te
komen.

Vraag aan jullie :
- Weten jullie hoe deze organisaties precies zijn georganiseerd? Mandaat, organisatiestructuur.
- En wie van NZa kunnen we hier het beste voor vragen?

Groetenf{Ve)
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